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VERBALE della RIUNIONE CIA DEL 14/01/2019

Il giorno martedi 14 gennaio 2019, alle ore 15.00, presso la saletta del Direttore, in Viale Morgagni
50 si € riunita la Commissione d’Indirizzo e Autovalutazione CIA per discutere il seguente ODG.

1. Comunicazioni del Direttore

2. Individuazione azioni di struttura per la pianificazione strategica e correlato impiego di
budget 2019

3. Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 2019-2021
4. Varie ed eventuali

PRESENTI Lido Calorini, Paola Chiarugi, Mario Maggi, Stefano Milani, Alessandra Modesti,
Michaela Luconi, Lorenzo Livi Luigia Pazzagli, Giovanni Raugei, Roberto Sciagra, Niccold Taddei.

ASSENTI GIUSTIFICATI: Gabriella Fibbi, Giancarlo La Marca,

1. Comunicazioni del Direttore

Non ci sono comunicazioni del Direttore

2. Individuazione azioni di struttura per la pianificazione strategica e correlato impiego di
budget 2019

L’Ateneo richiede che il Dipartimento individui le azioni attuabili relative alla Pianificazione
strategica dell’ Ateno che interessa 6 punti:

MS 1. Offerta formativa e diritto allo studio

MS 2. Ricerca scientifica

MS 3. Trasferimento tecnologico, territorio, lavoro

MS 4. Ateneo nel mondo

MS 5. Comunicazione e diffusione della cultura universitaria

MS 6. Integrazione con il Servizio Sanitario Regionale

Il Direttore legge I’elenco delle azioni proposte dal Dipartimento per 1’anno 2018 e si decide laddove

gli obiettivi siano stati raggiunti di proporne una implementazione e laddove non siano stati raggiunti
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di proporne di nuovi piti adeguati alla attuale situazione del Dipartimento, che vengono individuati
durante un’articolata discussione.

3. Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 2019-2021

Il Direttore riporta che il Dipartimento & chiamato dall’Atenco ad un aggiornamento della
programmazione triennale di professori e ricercatori rispetto a quella approvata per gli anni 2018-
2020. In particolare, siamo chiamati ad integrare il numero di posizioni gia bandite nel 2018 nella
misura tale da rispettare per ogni tipologia PO PA e RTD la proporzione del 10% del numero di
componenti del Dipartimento, che nel caso del nostro Dipartimento sono rappresentate da 10
posizioni per tipologia.

Si ricorda che nell’anno 2018 sono stati espletati i concorsi per, 1 posizione di PO, 4 posizioni di PA
e 2 posizioni di RTD secondo la Programmazione del Piano Ordinario. Il Direttore riporta anche che
I’Ateno permette una riprogrammazione sbilanciata tra le fasce, a parita di impegno di PuOr.

11 Direttore e la CIA concordano su tale orientamento e si propone quindi di rivalutare alla luce dello
stato attuale del Dipartimento, la programmazione di PO e di PA, motivando eventuali cambiamenti.

11 Direttore propone di eliminare la posizione n.8 di PO MED/04 in accordo con il SSD poiché venuta
meno I’esigenza. Inoltre si propone di non reintegrare le 2 posizioni di PO n.9 e n.10 risultanti.
Emerge inoltre un possibile interesse da parte dell’ Azienda MEYER per la posizione di PO nel settore
BIO/12, evidenziato dunque da un asterisco per mettere in luce la mobilita di questa posizione in
relazione alle tempistiche aziendali.

La CIA propone dunque la seguente Programmazione PO 2019-2021

MED/50
BIO/10
MEDO3
BIO10
BIO12*
BIO11
FIS07
MED13
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L’impegno in termini di PuOr, relativi alle posizioni di PO n.9 e n.10 eliminate o non reintegrate
viene spostato sulla programmazione aggiuntiva dei RTD.

Per quanto riguarda la programmazione delle posizioni di PA, il Direttore fa presente di come queste
siano strettamente vincolate al passaggio dei ricercatori RTDB allo scadere del triennio. A tal
proposito fa notare che dallo scioglimento del Dipartimento di Chirurgia e Medicina Traslazionale il
Dipartimento ha acquisito dal 1° gennaio 4 colleghi nei SSD MED13 e MED46. In particolare, risulta
un RTDB MEDI13 che terminera il triennio nel 2020 per cui formulare una ipotesi di avanzamento di
cui tenere conto nella programmazione PA. Il Direttore fa altresi notare che questa operazione di
acquisizione porta da una parte un apporto scientifico di qualita al Dipartimento, ma dall’altra, un
notevole onere per la programmazione nel settore MED13 tenendo conto delle relative ipotesi di
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avanzamento. A tal proposito il Direttore si ripropone di chiedere all’ Ateneo una copertura di PuOr
adeguata allo sforzo richiesto al Dipartimento, indispensabile per garantire 1’ipotesi di avanzamento,
senza dover gravare sulla dotazione di PuOr dal Piano Ordinario.

Viene quindi rivalutata la programmazione dei PA alla luce della nuova situazione.

Michaela Luconi fa notare che le progressioni RTDB-PA legate ai Dipartimenti di Eccellenza (nel
caso del nostro Dipartimento 3: MED04, MED13 e MED40) non graveranno sul Piano Ordinario
poiché gia previste nel Piano Eccellenza stesso e quindi non dovrebbero essere considerate nella
nostra programmazione ordinaria.

Alla luce quindi delle scadenze di passaggio RTDB-PA la programmazione per PA viene modificata
e allungata come segue, eliminando la posizione di MEDO04 originariamente n.5 nella
programmazione precedente, poiché legata al Dip. di Eccellenza: gli asterischi indicano i settori che
vedono il passaggio RTDB-PA al momento del termine del triennio degli RTDB.

La CIA propone dunque la seguente programmazione PA 2019-2021:

1.MED/04

2.MED36* scadenza 2019

3.BIO11* scadenza 2019

4 MED13* scadenza 2020

5.MED50

6.MED13* scadenza 2020 acquisita da Dip. Chirurgia e Medicina Traslazionale
7.BIO13* scadenza 2021

8.BIO10* scadenza 2021

9.BIO010*scadenza 2021

A latere della programmazione ordinaria, con specifico finanziamento sul fondo Dipartimenti di
Eccellenza, si prevedono 3 posizione in tenure-track sui settori: MED04, MED13 e MED40

Si concorda di non riprogrammare la 10° posizione PA, con lo scopo di investire risorse sulla
programmazione RTD.

Per quanto concerne la programmazione RTD, Il Direttore comunica che in aggiunta al Piano
Ordinario di erogazione dei PuOr, la finanziaria prevede anche un Piano Straordinario per RTDB che
dovrebbe quindi permettere uno scorrimento veloce degli RTD, seppur sia possibile una
programmazione di queste figure al di fuori della programmazione ordinaria. La CIA propone di
investire fortemente nella programmazione RTD, presentando una lista superiore alle 10 posizioni

richieste dall’ Ateneo, tenendo conto di non aver riprogrammato le posizioni n.9 e n.10 dei PO e n.10
dei PA.

Si apre la discussione sull’esigenza di modificare la programmazione preesistente alla luce delle
esigenze emerse soprattutto nei SSD di pertinenza clinica.
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Il Direttore propone di modificare I’attuale posizione n.8 occupata da BIO12 con MED36 sulla base
del modesto carico didattico del settore BIO12, che non giustifica la richiesta di un ulteriore RTD. La
richiesta di investimento sul SSD MED36 ¢’ legata al carico didattico molto corposo del settore,
nonche€’ alla presenza di tre componenti, culturalmente e clinicamente indipendenti nel settore
MED?36, la Radioterapia, la Radiodiagnostica e a Radiologia.

I proff. Lorenzo Livi e Roberto Sciagra riportano infatti che il settore MED 36 si & riunito, anche con
il settore affine MED37, valutando le esigenze delle varie componenti e facendo emergere una
richiesta urgente di figure RTD per il settore MED36.

I proff. Mario Maggi, Michaela Luconi, e Stefano Milani intervengono prendendo atto e riconoscendo
da un lato le necessita del SSD MED?36 illustrate, e tuttavia manifestando un profondo disagio legato
allo slittamento del SSD BIO12, la cui richiesta di un RTD era gia’ stata piu’ volte riconosciuta nelle
programmazioni degli anni scorsi.

Dopo una lunga e approfondita discussione si procede quindi a formulare la sequenza delle posizioni
da riprogrammare per reintegrare la lista come richiesto dall’Ateneo giungendo alla seguente
programmazione, prevedendo 14 posizioni:

1.MED04
2.MED13 (progetto SIR, a totale carico dell’ Ateneo)
3.MED36
4.BI010
5.MED36
6.FIS07
7.BIO11
8.MEDS50
9.MED04
10.MED13
11.BIO10
12.MED50
13.BIO13
14 MED36

Si decide poi di prendere atto delle ulteriori richieste di RTD che richiederanno attenzione quando il
Dipartimento sara chiamato alla integrazione per la programmazione 2020-2022, elencandole in
ordine alfanumerico e non di priorita i SSD.

BIO10, BIO11, BIO12, BIO13, FIS07, MED03, MEDO04, MED12* (possibile interesse aziendale),
MED13, MED14, MED37, MED40* (possibile interesse aziendale), MED46.

3. varie ed eventuali

Vengono individuate le prossime possibili date di riunione della CIA nei giorni:
12 febbraio
12 marzo



UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE

DIPARTIMENTO DI SCIENZE
BIOMEDICHE, SPERIMENTALI
E CLINICHE “MARIO SERIO"

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 18.30.
Letto, approvato e sottoscritto.

Il coordinatore il Segretario Verbalizzante
Prof. Michaela Luconi
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